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Evaluacion al Desempefo Docente de la Educacién Superior Tecnoldgica
Evaluacion Departamental Semestre Agosto - Diciembre 2019

NIVEL DE DESEMPENO DOCENTE

INGmero: 86| INombre: Gumercindo Vazquez Aceves (MC.ﬂ

DEPARTAMENTAL
TABLA DE ANALISIS DERESULTADOS ) .
. Valor !
PreguntaCriterio Asiena doRecomendacnén
Formacion docente . o o L )
1 e profes\i/onal 5 Felicidades por su excelente desempefio en este rubro y se le invita a que continGe trabajande asi.
2 ~ Planeacion y evaluacién del 4 Felicidades por's'i'j'rhuy bu‘er‘;ﬁé‘ééﬂrﬁ;ﬁeﬁ'olén este rubro. Se le recomienda realizar innovaciones enla |
e desarrollo de |a asignatura. _implementacion de su(s) curso(s). N
Desarrollo y aplicacidn de . _ . ) '
estrategiasyy rpecursos Felicidades por su muy buen desempefo en este rubra. Se le recomienda con las asignaturas que E
3 Y N AL M 4 impartié durante el periodo a evaluar, trabajar colaborativamente con otros profesores(as) y i
B2 B s estudiantes.
fortalecimiento académico. S R e
; Felicidades por su muy buen desempefo en este rubro. Se le recomienda cumplir con cualquiera de ios
Asesora a estudiantes en el A : . P (L EUEEHTES
4 I dos incisos: a) asesorar a estudiantes en un proyecto integrador y en eventos académicos a nivel |
proceso académico y de 4 il S lomi . e . |
titulacion integral nacional (Innovacion Tecnologica y Ciencias Basicas), o b) asesorar estudiantes en proyectos de i
' investigacion _— |
Participa en procesos Se le recomienda cumplir con los dos incisos: a) Asistir y participar en el 100% de las reuniones
5 continuos de formacion como 2 convocadas por las coordinaciones y b) acreditar un diplomado referente a la tutoria o acreditar tres
utor. cursos que apoyen la actividad tutorial. ot T
Planeacién, Seguimienta y Felicidades por su muy buen desempefio en este rubro. Se le recomienda cumplir con cualquiera de los
1) CE = tres incisos: a) elaborar y entregar el plan de accién tutorial, o b) Elaborar diagndstico institucional de
6 evaluacién de la actividad 4 ; 5 el E p
+utorial Tutpflas para la generacion y aplicacion del ngrgma Institucional de Tutoria, o c) Elaborar el Plan de
o AcciOn Tutorial para el periodo escolar y dar seguimiento. —
7 Direccién y desarrollo de -1 No aplica i
proyectos de investigacion. ) i
Participacion en grupos,
8 cuerpos académicos o redes -1 No aplica.
de investigacion. o
icacion d ultados ¢ i
fubhcgc i de -1 No aplica. |
Investigacion. - s . p— I |
10  [Educacion continua. -1 No aplica.
Direccién y colaboracion de
proyectos de vinculacion con _ ;
11 sectores empresarial, 1 Noiaplica,
gubernamental y social.
Disefio e imparticion de
P -
ogramas de formac . - . ; e i
12 E;c%:'ute y a?:tufalggiié(rj\n 0 Se le exhorta a dar cumplimento con los requerimientos minimos necesarios de su quehacer académico.
profesional.
Participacion en el trabajo
13 colegiado y actividades de la 5 Felicidades por su excelente desempefio en este rubro y se le invita a que continte trabajando asf,
0y p p Y q
T I m— Felicidades por su buen desempefio este rubro. Se le recomienda cumplir con los dos incisos: a) Formar
14 acadérlzﬂco—admiﬁ[strativos 3 iparte de un comité organizador de al menos un evento institucional (local, regional, nacional o i
o verbe At Enice Y internacional) y b} participar en la inscripcién-reinscripcidn y participar con su grupo en los eventos
articipacié d , o - ; e w0
15 i‘?\terngo 5{2;?{:0 evaluador 0 Se le exhorta a dar cumplimento con los requerimientos minimos necesarios de su quehacer académico.
Felicidades por sumuy buen desempefio y se le invita a continuar trabajando a\sﬁ;}\‘_{'jﬁﬁsﬁén-,er crecimiento
Resuitada Final 4 en los rubros donde tiene oportunidades de mejora para ser excelente en su pfactica docente y gracias
’ or su aporte en el cumplimiento de las metas institucionales para con esto centribuir en Ja’'mejora de la
por su aporte en el cump P i
educacion en México. ; 4
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Rubro: A .7 C D E ~ Rubro:

RUBRO PUNTAJE  NIVEL RUBRO PUNTAJE  NIVEL
A:Docencia 5.00 EXCELENTE A:Docencia 5.00 EXCELENTE
B:Tutoria 3.50 MUY BIEN B:Tutorfa 4.00 | MUY BIEN
Cilnvestigacion  4.00 | MUY BIEN. Cilnvestigacion| 4.33 EXCELENTE
D:Vinculacién | 3.50 | MUY BIEN D:Vinculacién | 4.00 MUY BIEN
F:Gestion 5.00 EXCELENTE E:Gestion 5.00 EXCELENTE

[Global :14.60EXCELENTE IGlobal :i4.73§EXCELENTE‘|_\\. o
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Evaluacion al Desempefio Docente de la Educacién Superior Tecnoldgica

Evaluacién Departamental Semestre Agosto - Diciembre 2019
NIVEL DE DESEMPENO DOCENTE

INtmero: 62 [Nombre: Maria de Jesus Ramirez Ramirez (Dr)|

DEPARTAMENTAL
TABLA DE ANALISIS DE RESULTADOS
T lor i
PreguntaCriterio Va, Recomendacion
Asignado
1 uadinprotesonn,_| 5 Feicidadespor sy exclentedesempefioen sterubro y s e it e contnde wrabajndo si
2 Planeacion y evaluacion del 5 Felicidades por su excelente desempefio en este rubro y se le invita a que continlie trabajando asi,

desarrollo de la asignatura.
Desarrollo y aplicacion de

estrategias y recursos i _ _— w ; ; i

L licidades cel esem ubr le inv .

3 didacticos para el 5 Fe por su excelente d peno en este rubro y se le invita a que continde trabajando asi E
[fortalecimiento académico,
Asesora a estudiantes en el

4 proceso académico y de 5 Felicidades por su excelente desempefio en este rubro y se le invita a que continte trabajando asi. |
titulacion integral. .
Participa en procesos Felicidades por su buen desempefio en este rubro, Se le recomienda cumplir con los dos incisos: a) Asistir V% :

5 continuos de formacidn 3 participar en el 100% de las reuniones convocadas por las coordinaciones y b) acreditar un diplomado
como tutor. referente a la tutoria o acreditar dos cursos que apoyen la actividad tutorial. |
Planeacion, Seguimiento y ;

6 evaluacion de la actividad 5 Felicidades por su excelente desempefio en este rubro y se le invita a que continde trabajando as. :
tutorial. l

i

Felicidades por sumuy buen desempefio en este rubro. Se le recomienda dirigir al menos un proyecto de
investigacion (basica, aplicada o educativa) con financiamiento externo o por el Tecnolégico Nacional de

_ o ... México, y entregar el reporte final del semestre anterior.

Participacion en grupos, !

7 Direccién y desarrollo de 4
proyectos de investigacion.

o Py - -_ v i 5 i

8 cuerpos academicos o 5 [Felicidades por su excelente desempefio en este rubro y se le invita a que contintie trabajando asi.
redes de investigacion. . _ o !

9 Publicacion de resultados 4 Felicidades por su muy buen desempefo en este rubro. Se le recomienda realizar una publicacién con !

arbitraje, 4
Felicidades por sumuy buen desempefio en este rubro. Se le recomienda disefar e impartir un curso de
capacitacion o un diplomado para los sectores empresarial, gubernamental o social, que considere:
contenido, cronograma de actividades, los materiales de apoyo y entregar un reporte final. Todo lo anterior|
bajo el marco de un acuerdo institucional,

de investigacion,

10  |Educacién continua. 4

Direccion y colaboracion de

11 proyectos de vinculacion 4 Felicidades por sumuy buen desempefo en este rubro. Se le recomienda obtener el registro de propiedad
con sectores empresarial, intelectual o propiedad industrial.

.jgubernamental y social.

Disefio e imparticion de

12 g;c'cge;atgisaifuf;ﬁ:;ii%?\n 0 Se le exhorta a dar cumplimento con los requerimientos minimos necesarios de su quehacer académico.
Participacion en el trabajo
13 colegiado y actividades de 5 Felicidades por su excelente desempefio en este rubro y se le invita a que continde trabajando asi.
Jaacademia. i B ST s R B
Felicidades por sumuy buen desempefio en este rubro. Se le recomienda completar el inciso que le haga |
Participacion en procesos falta; a) Formar parte de un comité organizador de al menos un evento institucional (local, regional,
14  lacadémico-administrativos 4 nacional o internacional) y b) participar en los siguientes rubros, promocién de la oferta educativa,
Y eventos académicos. aplicador de examen de ingreso, inscripcidn-reinscripcién y participar con su grupo en los eventos

Se le recomienda cumplir con cualquiera de los tres incisos: a) formar parte del comité de evaluacion
. . . ’ . DL Ar v
externo a nivel nacional (concursos o eventos) o b) ser auditor lider de los sistemas:de.gestion

Participacién como

15 EVEt1|UElC|0r interno o 2 (SGC,SGAMEG,etc.) o ¢) formar parte de un comité evaluador externo (CIEES-‘CQPAES, OFPES,
e L. CONACYT,INADEM o aquellos relacionados con Ciencia, Tecnologfa, Innovacién i Calld:
Resultads Final. g Felicidades por su excelente desempefio y su aporte a la Institucion y al mejora ento de: g

superior tecnoldgica en México, asi mismo se le invita a que continde trabajan

Comentarios del profesor y/o del Departamento Académico;

Profesor: *En espera de que para el préximo semestre, se designe mas presupuesto para actividades
investigacion y visitas a empresas. S
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Evaluacion al Desempefio Docente de la Educacion Superior Tecnologica
Evaluacion Departamental Semestre Agosto - Diciembre 2019

NIVEL DE DESEMPENO DOCENTE
DEPARTAMENTAL

INGmero: [131] [Nombre: Jorge Armando Peralta Nava (MC.)|

TABLA DE ANALISIS DE RESULTADOS

R

PreguntaCriterio Va_lor Recomendacién
L Re—— , |
Formacion docente y Felicidades por su bHen desempeno en gste‘r'ubro. Se | recoma‘enda_ cumplir con los dos incisos: a) acreditar E
1 ctualizacion orofesional 3 un curso de formacién decente o actualizacion profesional, o acreditar un Diplomado y b) hacer un portafolio:
profesional, g ; R b . ’ S
et d€ evidendias de la aplicacién de los cursos recibidos, donde se innové en su prictica docente, . I
Planeacion y evaluacion - y . o ;
3 el dleearroliondes ¥ _Fel\udades por sumuy buen desempefio en este rubro. Se le recomienda realizar innovaciones en la
. jasignatura. b sl S R
Desarrollo y aplicacion de '
3 Ziségifc?cgc;g;;rrae;rrsos 4 Felicidades por su muy buen desempeﬁo en este rubro. Se le recomienda can las asignaturgs que impartié |
rortalacimicnto durante el periodo a evaluar, trabajar colaborativamente con otros profesores(as) y estudiantes.
Asesora a estudiantes en Felicidades por su buen desempefio en este rubro. Se |e recomienda cumplir con cualquiera de los dos incisos:
4 el proceso académico y 3 a) asesorar a estudiantes en un proyecto integrador y en eventos académicos a nivel nacional (Innovacién
. (de titulacion integral. -~ Tecnologica y Ciencias Basicas), o b) ser asesor o revisor en Titulacion Integral. |
Participa en procesos Se le recomienda cumplir con los dos incisos: a) Asistir y participar en el 100% de las reuniones convocadas |
5 continuos de formacién 1 por las coordinaciones y b) acreditar un diplomado referente a la tutorfa o acreditar tres cursos que apoyen
Se le recomienda cumplir con cualquiera de los tres incisos: a) elaborar y entregar el plan de accion tutorial,
Planeacion, Seguimiento y canalizar estudiantes y entregar las evidencias en el informe de las actividades desarrolladas en el Programa
6 evaluacion de la actividad 2 de Accién Tutorial en tiempo v forma, o b) Elaborar diagnéstico institucional de Tutorias para la generacién y
tutorial. aplicacion del Programa Institucional de Tutorfa, o ¢) Elaborar el Plan de Accién Tutorial para el perfodo
: _..[sscolary dar seguimiento. L
Direccién y desarrollo de Felicidades por sumuy buen desempefio en este rubro. Se le recomienda dirigir al menos un proyecto de i
7 proyectos de 4 investigacion (basica, aplicada o educativa) con financiamiento externo o por el Tecnolégico Nacional de :
. fnvestigadion. | México,y entregar el reporte final del semestre anterior.
Participacién en grupos, i !
8 cuerpos académicos o 0 Se le exhorta a dar cumplimento con los requerimientos minimos necesarios de su quehacer académico,
9 Put_)llcac:gn d_e‘ resultados ! Se le recomienda realizar una publicacién con arbitraje.
... ldeinvestigacion. S S L WA ]
10  Fducacidén continua. o, No aplica. 5
Direccién y colabaracion !
de proyectos de !
11 jvinculacion con sectores -1 Noaplica.
empresarial, ;
gubernamentaly social. | . i
Disefio e imparticion de E
12 [Frogramas de fOFmaFEO” 0 Se le exhorta a dar cumplimento con los requerimientos minimos necesarios de su quehacer académico.
docente y actualizacién
13 Eg{;;f;;';’gfgﬁé;;ﬁam 3 Felicidades por su lbuen desempefio en este I’L'Ibl’O. Sele recc?mien_cia cumplir (mqstranf_;lo evidencias) con el
; 100% de las actividades encomendadas por ésta y que estan estipuladas en el lineamiento.
o _de |la academia. N . o e
Z?;ngq?:;?n S passpRs Felicidadeg por su b_uen desempefio este rubro. Sq le r_ecqmienda cumplir_ con los d_os incisps: a) thrr_\ar parte
14 administrativos y eventos 3 de un comité orlganlzlfac!c‘)r de .ai menos un evento institucional (local, regional, na_mon'a‘l‘p.mte‘irﬁﬁlona Jyb) |
- caliniong. ;part:cxpar enla |nscnpcmnnremscrzpcmhn y pflrtjflpar co'r?msu gf{p?fn I?S eventfs !I]StI’TE_lUC}IO.rL ! s A
Participacion como ' ¢ /.
15  levaluadorinterno o 0 Se le exhorta a dar cumplimento con los requerimientos minimos necesarios de @L'e‘r_aca mico.
Felicidades por su buen desempefio vy se le invita a continuar trabajando asiy buscarélcrécimjénto en los
Resultado Final. 3 rubros donde tiene oportunidades de mejora y gracias per su aporte en el cumplimieptio de a5 metas

institucionales para con esto contribuir en la mejora de la educacién superior tecnojbg
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GRAFICA DEL GRAFICA DEL
NIVEL DE DESEMPENO DOCENTE NIVEL DE DESEMPENO DOCENTE
AUTOEVALUACION DEPARTAMENTAL

DEPARTAMENTO DEL AREA DE CIENCIAS AGRICOLAS
NUmero: [99]
Nombre: [Faustino Ramirez Ramirez (Ing.)]
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901
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[Global :14.82 EXCELENTE]|

Rubro: B C D E Rubro: )

RUBRO  PUNTAJE. NIVEL ~RUBRO ~ PUNTAJE NIVEL
A:Docencia 5.00 EXCELENTE A:Docencia 5.00 EXCELENTE
B:Tutoria 5.00 [EXCELENTE B: Tutoria 5.00 EXCELENTE
C:Investigacion| 3.67 | MUY BIEN C:Investigacién, 4.67 EXCELENTE
D:Vinculacién | 4.50 [EXCELENTE D:Vinculacién | 4.00 ' MUY BIEN
E:Gestion 5.00 EXCELENTE E:Gestidn 5.00 EXCELENTE

IGlobal 4.8 7EXCELENTE|

Resultado Final: 4.

86 (EXCELENTE)
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Evaluacion al Desempefio Docente de la Educacién Superior Tecnologica

Evaluacion Departamental Semestre Agosto - Diciembre 2019
NIVEL DE DESEMPENO DOCENTE
DEPARTAMENTAL

TABLA DE ANALISIS DE RESULTADOS e
Valor

| Asignado
1 Formacion docente y r

actualizacion profesional,

5 Planeacion y evaluacion del &

desarrollo de la asignatura.

Desarrollo y aplicacién de
estrategias y recursos 5

h\lﬂmero; ?99’ Bombre: Faustino Ramirez Ramirez (lng.)|

Pregu nta{Criterio Recomendacién

Felicidades por su excelente desempefio en este rubro y se le invita a que continle trabajando asi.

Felicidades por su excelente desempefio en este rubro y se le invita a que contintie trabajando asi.

3 didacticos para el Felicidades por su excelente desempefio en este rubro y se le invita a que continde trabajando asi. E
_ffortalecimiento académico. '
Asesora a estudiantes en el i
4 proceso académico y de 5 Felicidades por su excelente desempefio en este rubro y sele invita a que continde trabajando asi. i
... fitulacion integral. . . R NS . o]
5 Ezr}};ﬁzégﬁgﬁ?&ig:tmuos 5 Felicidades por su excelente desempefio en este rubro y se le invita a que continde trabajando asi. E
Planeacion, Seguimiento y !
6 evaluacién de la actividad 5 Felicidades por su excelente desempefio en este rubro y se le invita a que contintie trabajando asi. {
e Jtutorial, ; . S
7 Direccion y de.sarrollio d‘,e, 5 Felicidades por su excelente desempefio en este rubro y se le invita a que continle trabajando asi. |
_|proyectos de investigacion. ol ot ol RS L e S e s
Participacion en grupos, !
8 cuerpos académicos o redes de | 5 Felicidades por su excelente desempefio en este rubro y se le invita a que continde trabajando asi.
investigacion. .
9 Publicacidn de resultados de 4 Felicidades por su muy buen desempefio en este rubro. Se le recomienda realizar una publicacién con
investigacion. arbitraje. ) !
Felicidades por sumuy buen desempefio en este rubro. Se le recomienda disefiar e impartir un curso de |
10 [Educacién continua. 4 capacitacion o un diplomado para los sectores empresarial, gubernamental o social, que considere: !

contenido, cronograma de actividades, los materiales de apoyo y entregar un reporte final. Todo lo
anterior bajo el marco de un acuerdo institucional,

Direccién y colaboracién de
proyectos de vinculacion con 4 Felicidades por su muy buen desempefio en este rubro. Se le recomienda obtener el registro de |

11 sectores empresarial, propiedad intelectual o propiedad industrial. i

gubernamental y social, ; b B S——

Disefio e imparticion d ; - : g - .

AEI) particion e Se le recomienda disefiar e impartir al menos dos cursos de formacion docente o actualizacion

programas de formacién : 4 A ;
12 i i 1 profesional, para el personal de Institutos Tecnolégicos, y entregar el programa y material al

docente y actualizacion L

; Departamento de Desarrollo Académico.
_Iprofesional. o _

Participacion en el trabajo ;
13  [colegiado y actividades de la 5 Felicidades por su excelente desempefio en este rubro y se le invita a que contintie trabajando asi. ;

Participacion en procesos E
14  jacadémico-administrativosy | 5 Felicidades por su excelente desempefio en este rubro y se le invita a que contintie trabajando asi. :

eventos academicos. o - ‘ 3
15 Participacion como evaluador 5 [Felicidades por su excelente desempefio en este rubro y se le invita a que continde trabajando asf. %

{

.Jinterno o externo, |

Felicidades por su excelente desempeiio y su aporte a Ia Institucién y al mejoramiento de a educacién |

Resultado Final 5 superior tecnologica en México, asi mismo se le invita a que contintie trabajando asi.
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NIVEL DE DESEMPENO DOCENTE
DEPARTAMENTAL

TABLA DE ANALISIS DE RESULTADOS
Valor

PreguntaCriterio . Recomendacién
Asignado

e s o S %
e ! elicidades po ente efio en | i
1 actualizacién profesional. 5 F p r su excelent desemp este rubro y seleinvita a que contintie traba]ando asf,

Namero: [24] [Nombre: Laura Teresita Godoy Farias (MC.)|

Planeacion y evaluacion
2 del desarrollo de la
asignatura.

Desarrollo y aplicacion de
estrategias y recursos

3 Felicidades por su buen desempeno en este rubro. Se le recomienda partlmpar en un proyecto mtegrador y
realizar innovaciones en la implementacién de su(s) curso(s).

3 didacticos para el 5 Felicidades por su excelente desemperio en este rubro y se le invita a que contintie trabajando asi.
fortalecimiento
Asesora a estudiantes en i
4 el proceso académico y de 5 Felicidades por su excelente desempefio en este rubro y se le invita a que contintie trabajando asi.
) titulacion integral. e
Participa en procesos Felicidades por su buen desempefio en este rubro, Se le recomienda cumplir con los dos incisos: a) Asistir y
5 continuos de formacién 3 participar en el 100% de las reuniones convacadas por las coordinaciones y b) acreditar un diplomado
como tutor, referente a la tutoria o acreditar dos cursos que apoyen la actividad tutorial,
Planeacion, Seguimiento y
6 evaluacion de la actividad 5 Felicidades por su excelente desempefio en este rubro y se le invita a que contintie trabajando asi,
s tUtorlaJ' A A A ARS8 4 T e e PR e e e A A - TR —— gEm—
Direccion y desarrollo de
o proyectos de -1 No aplica.

investigacion.
Participacion en grupos,

8 cuerpos académicos o -1 No aplica.
redes de investigacién. o - o o -
Zubllcauon de resultados 1 No aplica.
7 deinvestigacién. e - -
10 Educacion continua. -1 No aplica.
Direccién y colaboracidn
de proyectos de
11  jvinculacién con sectores -1 No aplica.
empresarial,
gubernamental y sacial.
Diseno e imparticion de
12 piogiiimasice forma_c‘\on 0} Se le exhorta a dar cumplimento con los requerimientos minimos necesarios de su quehacer académico.
docente y actualizacion |
profesional.
Participacion en el trabajo |
13  colegiado y actividades de 5 Felicidades por su excelente desempefio en este rubro y se le invita a que continte trabajando as/.
la academia, o _—
Participacién en procesos Felicidades por su muy buen desempefio en este rubro. Se le recomienda completar el inciso que le haga
14 académico- 4 falta: a) Formar parte de un comité organizador de al menos un evento institucional (local, regional, nacional:
administrativos y eventos o internacional) y b) participar en los siguientes rubros, promocion de la oferta educativa, aplicador de
__lacadémicos, . examen de ingreso, inscripcién-reinscripcion y participar con su grupo en los eventos institucionales, :
Felicidades por su muy buen desempeno en este rubro. Se le recomienda cumplir co alqurera de los tres
Participacién como incisos: a) formar parte del comité de evaluacién externo a nivel nacional (concu? o050 evantos) o b) ser
15 evaluador interno o 4 auditor lider de los sistemas de gestion (SGC,SGA,MEG,etc.) o ¢) formar parte: d&dn comité evaluador
externo. externo (CIEES, COPAES, COEPES, CONACYT, INADEM o aquellos relacionados con Ciencia, Tecnologla
I Innovaciony Calidad). |
Resultado Final. 5 Felicidades por su excelente desempefio y su aporte a la Institucién y al me]oramlento dela eduw_
superior tecnoldgica en México, asi mismo se le invita a que continde trabajando asi. fmh




